
Le Collège de Maisonneuve souscrit à la Loi sur l’accès à l’égalité en emploi dans des organismes publics pour les personnes visées, soit les femmes, les 
autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent recevoir de 
l’assistance pour le processus de présélection et de sélection. 

Seuls les candidats retenus, lors de la présélection, reçoivent un appel afin d’être convoqués au(x) test(s) de sélection et à l’entrevue. Veuillez noter qu’en 
raison du nombre élevé de candidatures reçues, aucune rétroaction n’est fournie aux candidats non retenus à cette étape du processus. 

 

 
 
 
 
 

 
Le Collège de Maisonneuve fournit des 
services de formation collégiale à près 
de 7 000 étudiants inscrits à temps plein 
à la formation régulière et continue ; 
près de 1 000 personnes travaillent à 
leur réussite. 

OFFRE D’EMPLOI 
ET BANQUE DE 
CANDIDATURES 
HIVER 2025 

CHARGÉ.E.S DE COURS 
 

TECHNIQUES D’AUTOMATISATION 
INDUSTRIELLE 

 
 
 
 

OFFRE 
Le Collège de Maisonneuve est à la recherche 
d’enseignantes et d’enseignants pour combler 
d’éventuelles charges d’enseignement en 
techniques d’automatisation industrielle à la 
formation continue à la session d’hiver 2025. 

 
 
 
 
 
 
 
DÉPÔT DES CANDIDATURES 
Vous pouvez compléter votre profil de 
candidature pour le concours 2425-EXT-022 
sur notre site Web : 
www.cmaisonneuve.qc.ca/emploi. 

EXIGENCES 
 Diplôme universitaire de premier cycle en génie 

électrique avec spécialisation en automatisation ou 
équivalent OU 

 Diplôme d’études collégiales en Technologie du 
génie électrique : automatisation et contrôle jumelé 
à une expérience professionnelle pertinente. 

 
 Minimum de 3 années d’expérience pertinente en 

milieu industriel ou en enseignement pour une ou 
plusieurs des tâches suivantes : 

 
° Mise en oeuvre (matériel et logiciel) 

d’automates programmables, interfaces 
opérateurs et en instrumentation / contrôle ; 

° Conception, dessin et câblage de panneaux 
de contrôle (utilisation de logiciels de dessin 
de schémas électriques) ; 

° Maîtrise des logiciels pour automates (PLC) et 
interfaces (HMI) Allen-Bradley, Siemens et 
Omron ; 

° Expertise pratique en dépannage de systèmes 
de commande câblés et programmés ; 

° Connaissances en supervision/conduite de 
procédés industriels et dans la mise en 
application de réseaux de communication. 

 
 Maîtrise de la langue française. La personne doit 

réussir le test de français écrit. 
 


